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i, COMUNE DI PRAIA A MARE

s, %"‘ (Provincia di Cosenza)

P.zza Municipio, 1 - 87028 Praia a Mare (CS) - Tel. 098572353 - Fax 098572555
e-mail: servizisociali@comune,praiaamare.cs.it

AVVISO PUBBLICO
PROGETTO "TALENT IN ME"
PERCORSO PER L’EMERSIONE E LA RIATTIVAZIONE DEI GIOVANI NEET

Vista la Delibera di Giunta Comunale n.16/2023 con la quale il Comune di Praia a Mare ha aderito
all’avviso pubblico “LINK: Connettiamo i giovani al futuro” volto all'emersione e alla riattivazione
dei giovani NEET (Not in Education, Employment or Training — giovani che non studiano, non
lavorano e non sono inseriti in percorsi di formazione.

SI RENDE NOTO

Che a partire da settembre 2024 e fino a settembre 2025 sard avviato il percorso gratuito di
orientamento e formazione "Talent in Me", rivolto a tutti i giovani di etd compresa trail4 ei 35 anni,
RESIDENTI NEL COMUNE DI PRAIA A MARE, che non sono attualmente impegnati in un
percorso di studio o di lavoro.

Che il progetto, realizzato in partenariato con I’ Associazione Gianfrancesco Serio, con un’esperienza
ultradecennale nella promozione dei talenti e della motivazione nei giovani del territorio, si articola
nelle seguenti fasi:

-SELEZIONE: Identificazione dei partecipanti idonei al percorso.
-ORIENTAMENTO: Sostegno nella scoperta e nello sviluppo delle proprie attitudini e aspirazioni.

-EMPOWERMENT: Potenziamento delle competenze personali per una maggiore consapevolezza
e motivazione.

-SVILUPPO DELLE COMPETENZE/TALENTI: Formazione mirata per migliorare e valorizzare
le capacita individuali.

-FORMAZIONE & EDUCAZIONE: Inserimento in percorsi formativi, tirocini, borse-lavoro, e
supporto per avviare start-up.

~-OPPORTUNITA’ LAVORATIVE: Facilitazione dell’ingresso nel mondo del lavoro.

Che il progetto si propone di intervenire con modalita di “affondo mirato” su un target di beneficiari
NEET residenti nel Comune di Praia a Mare;

Che questo target sara identificato attraverso una serie di requisiti nonché alla compilazione di una
griglia di parametri, sulla base dei quali saranno selezionati i beneficiari partecipanti al percorso.

Che il progetto ha dunque principalmente 1’obiettivo di generare cambiamento con un’azione

empowerment e focalizzando ciascun beneficiario sulle proprie abilita/talenti.
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Che il progetto si sviluppera in percorsi formativi nonché in tirocini, borse-lavoro, start-up o altre
forme di inserimento formativo-sociale-lavorativo, con il supporto di figure specializzate.

L’istanza per Discrizione, redatta conformemente all’allegato “A”, dovra essere presentata all’ Ufficio
Servizi Sociali del Comune di Praia a Mare, tramite consegna a mano o pec all’indirizzo
servizisociali.prainamare@asmepec.it_allegando documento di riconoscimento in corso di validita e
tessera sanitaria (fotocopia)

Per ulteriori informazioni e per la presentazione delle domande di partecipazione, gli interessati
possono rivolgersi all'Ufficio Servizi Sociali del Comune di Praia a Mare o contattare 'Associazione
Gianfrancesco Serio ai riferimenti indicati:

Comune di Praia a Mare - 0985 72353 Servizisociali.praiaamare@asmepec.it

Ass. Gianfrancesco Serio — 3881692248 gestione.progetti@associazionegianfrancescoserio.otg

La documentazione necessaria e i moduli di iscrizione saranno disponibili presso 1’Ufficio Servizi
Sociali del Comune e sull’ Albo Pretorio Online.
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